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CAPITULO | — DA ASSOCIACAO

SECAO | - DA DESCRIGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 1.° — A Associacdo Recreativa e Beneficente dos Empregados da C€as
ARBECE, é uma sociedade civil sem fins lucrativos, fundada em 06 de novembro de 1976,
CNPJ: 19 148.527/0001-96, com sede na Rodovia BR 040 S/N KM 688 Bairro Guanabara -
Contagem/MG CEP: 32.145-900, e foro, representativa dos empregados das Centrais de
Abastecimento de Minas Gerais S.A. - CeasaMinas.

Art. 2.° — AARBECE podera instituir e extinguir subsedes em locais que julgar conveniente,
no ambito da Diretoria Executiva.

Paragrafo. Unico — O funcionamento e composicdo das subsedes sdo definidos por
regimento interno especifico.

Art. 3.° - AARBECE e seus associados tém personalidade juridica distinta, sendo que estes
nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes por ela contraidas.

Art. 4.° - AARBECE rege-se por este Estatuto e por seus Regimentos Internos, respeitadas
as disposigdes legais aplicaveis.

SECAO Il - DOS OBJETIVOS DA ASSOCIAGAO

Art. 5.° —= AARBECE tem por objetivos:

a) Representar e promover a unido dos seus associados em torno de seus ideais;

b) Defender direitos e prerrogativas de seus associados;

c) Desenvolver em cooperagdo com a CeasaMinas: convénios, acordos, assisténcia e
eventos para todos os empregados da CeasaMinas;

d) Firmar convénios com terceiros, através de contratos especificos, com vistas a prestagéo
de servigos em geral ou, para o fornecimento de produtos e servigcos para a ARBECE e ou
seus associados;

e) Administrar, por si ou por meio de terceiros idéneos, campo de futebol, biblioteca, cantina,
restaurante, lanchonete, mercearia e sacoldo de hortigranjeiros, ou outra atividade
necessaria a seus fins sociais;

f) Propugnar pela assisténcia e previdéncia social de seus associados, podendo criar
servicos proprios ou estabelecer convénios e/ou contratos de quaisquer naturezas com
terceiros;

g) Conveniar-se com entidades, clubes, sociedades ou associagdes congéneres, de carater
social, cultural ou esportivo, respeitada sua autonomia e independéncia, de forma a permitir
a frequéncia as sedes das conveniadas, dos associados e de seus dependentes;

h) Promover a pratica de reunides, cursos, excursdes, conferéncias e congressos de carater
social, cultural, civico e desportivo, visando o bem-estar e o congragcamento dos associados
e dos seus dependentes;

i) Participar do capital social de outras sociedades, majoritariamente ou nao;

J) Contribuir para o desenvolvimento sociocultural e educacional dos associados;

k) Representar seus associados quanto aos objetivos contidos neste Artigo, bem como
defender os interesses de seus associados, nos exatos termos do Artigo 5°, Inciso XXI e
LXX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, podendo para tanto praticar
qualquer ato extrajudicial ou judicial, inclusive impetrar Mandado de Seguranga Coletivo,
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““Mandado de Injuncdo, “habeas data”, agdo civil publica ou qualquer outra espécie de agéo
judicial que somente podera ser interposto apods decisao da Diretoria Executiva, e

[) Firmar convénios com empresas e ou associagdes representativas de entidades que
possuam vinculo com a comunidade das Ceasas, de forma a permitir aos empregados
dessas, que se beneficiem do uso das instalagdes e dos eventos da ARBECE.

Paragrafo Unico — A ARBECE ndo se envolvera em assuntos referentes a religido,
nacionalidade, raga e politica partidaria, sendo vedada, em suas dependéncias ou em
eventos promovidos pela mesma, a pratica de atividades desta natureza.

SECAO lll - DA DISSOLUGAO, DA FUSAO E DA CISAO DA ASSOCIAGAO

Art. 6.° — AARBECE, cujo prazo de duragdo é indeterminado, sé podera serem dissolvida,
fundida com outras Associacées ou desmembrada mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, que decidira o destino do seu patrimdnio.
CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

SECAO | - DA CLASSIFICAGAO DOS ASSOCIADOS E DEPENDENTES

Art. 7.° — Os associados dividem-se nas seguintes categorias: Lo
| — Contribuintes — Toda pessoa fisica, empregado em atividade das Centrals
Abastecimento de Minas Gerais S.A.

Il — Contribuintes Aposentado — Toda pessoa fisica, ex-empregados aposentado das
Centrais de Abastecimento de Minas Gerais S.A.

[l = Contribuintes Terceiros — Qualquer pessoa fisica, empregado inativo, afastado, ex-
empregado, cargo de recrutamento amplo, diretores, conselheiros da CeasaMinas, aquele
que exerca suas atividades nas dependéncias da Administracdo da CeasaMinas como
terceirizado, prestador de servicos ou estagio, empregados registrados com CTPS de
concessionarios, produtores rurais e socios-proprietarios das empresas concessionarias em
atividade nos entrepostos da CeasaMinas e qualquer pessoa fisica estranha as atividades
das Centrais de Abastecimento de Minas Gerais, mediante deliberagdo da Diretoria
Executiva.

IV — Honorarios e Beneméritos — Pessoa fisica que prestou relevantes servicos a
associagéo a juizo da Assembleia Geral e por proposta da Diretoria;

Paragrafo Primeiro — As condicdes l, Il e IV ndo terdo direito de votar nem ser votado.
Paragrafo Segundo — No caso de ndo pagamento da contribuicdo por 02 (dois) meses ou
nao aceite do termo de adesdo, a inscricdo como contribuinte estara automaticamente

cancelada;

Paragrafo Terceiro — O enquadramento na categoria de Contribuinte Aposentado depende
de expressa solicitagédo do interessado com assinatura de novo termo de adeséao.

Art. 8°. Para efeito deste Estatuto, consideram-se dependentes do associado:
| — O cdnjuge ou companheiro(a) estavel; /\
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[E-— Os filhos(as), enteados(as), solteiro(a) de até 21 anos ou até 24 anos, se
universitario(a), tutelados portadores de necessidades especiais € que vivam sob a
dependéncia econdmica do associado, independente da idade.

Il = O pai e a méae;

IV — Os irmaos, filhos, netos, enteados e tutelados, que vivam sob a dependéncia
econdémica do associado;

V — Os sogros, noras e genros, quando vilvos ou separados judicialmente e dependentes
econdmicas do associado, e filhos, enteados e tutelados dos associados maiores de 21
anos, enquanto dependentes economicamente do associado;

Paragrafo Unico — Caso o associado opte pela adeséo dos dependentes consta
alineas Ill a V deste Artigo, estara sujeito a acréscimos por dependente na é@/
mensal de acordo com o aprovado pela Diretoria Executiva.

Secao Il - Da Admissdo, Demissao e Exclusido dos Associados

assinatura do termo de adesdo, que se enquadre em qualquer das categorias descritas no
Artigo 7° do presente Estatuto.

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva aprovara as admissdes que estiverem de acordo
com este Estatuto.

Art. 10. Para os casos de associados que entrarem em situacdo de afastamento por
doenga, contrato de trabalho suspenso, pela CeasaMinas ou a pedido do empregado, a
condicdo de associado da ARBECE somente sera interrompida se esse associado deixar de
pagar a contribuicdo mensal por 02 (dois) meses.

Paragrafo Unico — Nos casos deste Artigo, em que a contribuigdo mensal tenha sido
interrompida e para os empregados demitidos e reintegrados a CeasaMinas, o associado
podera requerer por escrito sua readmisséo, voltando a contribuir mensalmente e pagando
débitos, se for o caso.

Art. 11. Sera excluido da associagéo o associado que:

| - Requerer por vontade propria e por escrito o cancelamento de sua inscri¢éo;
Il - Vier a falecer;

IV - Deixar de pertencer ao quadro de empregados da CeasaMinas.

V - Perder o vinculo que o qualifica como associado.

Art. 12. O associado sera excluido nas hipéteses de justa causa a seguir descritas:

| — Prestar informacéo falsa em sua ficha de inscrigao;

Il — Cometer penalidade prevista neste Estatuto ou em seus Regimentos Internos;

lll — Deixar de pagar a mensalidade no prazo estabelecido no Estatuto e no Regimento
Interno;

IV — Cometer ato nocivo aos interesses ARBECE;

V — Ma gestéo, desvio financeiro ou favorecimento de cargo.

VI — Cometer ato de agressdo fisica ou moral, praticado em ambiente sob a tutela da
ARBECE, ou

VII — Cometer alguma das faltas constantes do Artigo 55.



Secao lll - Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 13. Todos os associados, assim como seus dependentes regularmente
direitos:

| - Frequentar a sede e as dependéncias da Associagao;

Il - Participar das atividades desenvolvidas pela Associacao;
Il - Propor medidas de interesse geral;

IV - Interpor recursos;

V - Solicitar, imotivadamente, o afastamento temporario pelo tempo maximo 12 (doze)
meses.

VI - Solicitar o afastamento temporario pelo tempo, total ou parcial, da licenca nao
remunerada concedida pela CeasaMinas;

VIl - Solicitar o seu desligamento do quadro associativo, e

VIII - Utilizar os convénios que vierem a ser firmados, de acordo com os termos neles
estabelecidos.

Art. 14. Sao direitos exclusivos dos associados:

| - Participar das Assembleias Gerais;

Il - Votar, desde que seja associado durante o periodo ininterrupto de 12 (doze) meses que
antecede a data da eleicdo, sem prejuizo das demais disposicdes estatutarias.

Il - Ser votado, desde que seja associado durante o periodo ininterrupto de 36 (trinta e seis)
meses que antecede a data da eleigao, sem prejuizo das demais disposi¢cdes estatutarias.
IV - Solicitar a convocagéao de Assembleia Geral Extraordinaria, cumpridas as exigéncias do
Capitulo 1.

Paragrafo Unico — Os atos previstos neste Artigo, ndo poderdo ser praticados por
procuracao.

Art. 15. Séo deveres dos associados:

I — Cumprir as disposi¢des deste Estatuto e dos Regimentos Internos da Associagéo;

Il — Acatar as deliberagdes dos Orgdos competentes da Associagdo, bem como as leis
emanadas dos Poderes Publicos;

Il — Zelar pelo bom nome da Associagéo, com o elevado ideal de bem servi-la;

IV — Portar-se educadamente e com correcdo na sede, dependéncias e eventos da
Associagao;

V — Zelar pelo patriménio da Associagao;

VI — Pagar, pontualmente, as suas contribuicdes e aquisicdes vinculadas ao débito em folha
de pagamento ou outro meio de desconto;

VII — Adquirir a carteira social, atualizé-la e apresenta-la, em ordem, sempre que for exigida,
por quem de direito, particularmente quando quiser ter ingresso na sede e dependéncias da
Associagao, e

VIIl — Ressarcir a Associagdo pelos danos causados por ele, por seus dependentes e
convidados.

Paragrafo Primeiro — Os deveres dos associados sé@o extensivos aos seus dependentes e
convidados, no que lhes couber.

Paragrafo Segundo — Estara sujeito as punigées previstas nos Artigos 54 e 55, o associado
que nao cumprir com os seus deveres previstos no presente Estatuto.




CAPITULO Ill - DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO
Secio | — Da Descrigio dos Orgdos da Associagio

Art. 16. Sao 6rgaos da ARBECE:

| — A Assembleia Geral — 6rgdo maximo;

Il — O Conselho Deliberativo — érgéo deliberativo;
Il — A Diretoria Executiva — 6rgao administrativo; e
IV — O Conselho Fiscal — érgao fiscalizador.

Secao Il - Da Assembieia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberacdo da ARBECE, e constitui-se
de todos os associados quites e no gozo de todos os direitos previstos nas normas
estatutarias e regulamentares.

Paragrafo Primeiro — Para participacdo em Assembleia Geral, os associados deverao ter
garantidas facilidades para manifestar sua opinido de forma sigilosa e inviolavel, mesmo
que o processo de votacao seja realizado a distancia.

Paragrafo Segundo — As resolugdes tomadas pela Assembleia Geral s6 poderdo ser
modificadas ou revogadas por outra Assembleia Geral.

Art. 18. A Assembleia Geral sera convocada sempre com pautas especificas devidamente
formuladas, previstas em edital de convocagdo, observando-se as seguintes situagbes e
quéruns:

| — Ordinariamente, convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva ou do Conselho
Deliberativo, convocadas com 7 (sete) dias de antecedéncia, com o fim especifico de:

a) Anualmente, aprovar as contas da associagdo, sendo necessario um quérum minimo de
50% + 01 (um) associado, em 12 convocagde ou, em 22 convocacgdo, apos 30 (trinta)
minutos, com qualquer nimero de associados;

b) A cada triénio, antes de 23 de abril para eleger para mandato de 03 (trés) anos os
membros dos 6rgdos da ARBECE descritos no Artigo 16° incisos II, Il e IV, sendo
necessario um quérum minimo de 50% + 01 (um) associado em convocagédo unica.

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo, convocada com 7 (sete) dias de antecedéncia,
pelos Presidentes da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo, pelo voto favoravel
da maioria do Conselho Deliberativo ou por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados de
todo o quadro social, em pleno gozo do direito de voto, para deliberar sobre:

a) A eleicao dos membros faltantes nos 6rgaos, sempre que um desses estiver com ndimero
de membros inferior ao estabelecido, para integrar o(s) 6rgao(s) envolvidos pelo restante do
tempo de mandato desses, sendo necessario um quérum minimo de 50% + 01 (um)
associado em 12 convocacdo, ou em 22 convocacao, ap6s 30 (trinta) minutos, com qualquer
numero de associados;

b) A reforma, no todo ou em parte, deste Estatuto, somente podera ser aprovada pelo voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes na Assembleia Geral especifica,
que somente podera deliberar com quérum minimo de 50% + 1 (um) associado em 12
convocagao ou 1/3 (um ter¢o) em 22 convocacao;

c) A dissolucgéo, cisdo ou fusdo da Associagdo respeitando-se 0 mesmo quérum cpnstante
na alinea “b” do Inciso Il do Artigo 18. S
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)
d) A destituigdo dos membros dos érgaos da Associacéo, respeitando-se o mes
constante na alinea “b” do Inciso Il do Artigo 18. P 2310
e) Quaisquer outros assuntos urgentes e inadiaveis que néo sejam de competéngia gg oaty
6rgao da ARBECE, sendo necessario um quérum minimo de 50% + 1 (um) as '
primeira convocagéo ou em segunda convocagdo, apos 30 (trinta) minutos, com qualquer
numero de associados.

Art. 19. Competira a Diretoria Executiva, elaborar o Regimento da Assembleia Geral, que
devera ser aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 20. Salvo disposicdo em contrario deste Estatuto, as deliberacées da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples de votos, tendo, cada associado que dela participar,
direito a 01 (um) voto, sendo vedado o voto por procuragao.

§ 1° - O Edital de convocagdo da Assembleia Geral sera publicado nos meios de
comunicacgao interna da Associagéo e através de um jornal de grande circulagéo, bem como
sera afixado nos quadros de avisos da Sede da Associagao.

§ 2° — O Edital deverdo constar o(s) assunto(s), data, hora e local que sera realizada a
assembleia.

§ 3° — As Assembleias Gerais deverao ser convocadas com antecedéncia minima de 7
(sete) dias corridos.

§ 4° — Competira ao Presidente da ARBECE, Presidente do Conselho Deliberativo, qualquer
membro da Diretoria ou ao Presidente do Conselho Fiscal, nesta ordem, dar inicio aos
trabalhos de instalagdo da Assembleia Geral e, apos verificada a existéncia de quoérum,
indicar um Presidente para dirigi-la, o qual, por sua vez, nomeara o Secretario e, se for o
caso, escrutinadores para comporem a mesa.

§ 5° — Caso haja divergéncia de opinides quanto ao regimento da assembleia geral, estas
deverao ser apresentadas formalmente pelo presidente do Conselho Deliberativo com suas
devidas justificativas legais, amparadas pela legislagao pertinente e pela ética e em prol da
coletividade dos associados, sob pena de nulidade, no prazo de 72 (setenta e duas) horas.

Secio lll - Do Conselho Deliberativo

Artigo 21. O Conselho Deliberativo representa a vontade e os interesses dos associados,
sendo que os conselheiros quando reunidos, sao seus legitimos representantes, e sera
composto por 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes eleitos por voto direto da
maioria e de forma individual, com mandato de 03 (trés) anos.

§ 1° — Os membros do Conselho Deliberativo deverao ser associados da ARBECE e estar
em dia com os seus direitos e obrigagdes.

§ 2° — Nao respondem judicial e extrajudicialmente pelas acoes da Diretoria Executiva, em
que ndo tenham tido participagéo, a qual sera confirmada através de registro em ata,
envolvendo a decisdo e assinatura dos participantes.

Art. 22. O Presidente sera escolhido entre os 3 (trés) membros com o maior nimero de
votos na Assembleia Geral que os elegeu, por eleigéo interna do Conselho Deliberativo.
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Paragrafo Ginico — No caso de empate, havera nova votacdo onde todos votam gp

candidatos empatados até definir a escolha.

Art. 23. Compete ao Conselho Deliberativo:
| — Realizar a escolha do Presidente e do Secretario do Conselho Deliberativo; |
Il — Definir as atribuicdes de cada Membro do Conselho Deliberativo; /
IIl — Elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

IV — Licenciar o Presidente do Conselho Deliberativo, por até 30 (trinta) dias, o qual sera
substituido pelo Secretario;

V — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatuarias e regulamentares da associagao;

VI — Propor medidas de interesse da ARBECE;

VIl — Receber, autuar, processar e julgar os processos administrativos de sua competéncia;
VIII — Tomar conhecimento e deliberar nos processos administrativos que ndo sejam de
competéncia de outro érgao da associagao;

IX — Aprovar contribuigées e joias de admissdo para os associados e dependentes, assim
como os valores a serem praticados nos convénios previstos no Artigo 5°, alinea “i”;

X — Sugerir, avaliar, e deliberar sobre a proposta de alteragdo das contribuicbes dos
associados;

XI — Discutir e deliberar sobre o orgamento, suas eventuais alteracdes e as contas anuais, e
aprovar o orgamento anual da ARBECE;

Xl — Solicitar esclarecimento de atos praticados por outros 6rgdos da associagdo, bem
como de qualquer associado;

XIlI = Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, desde que aprovado pela maioria de
votos de seus membros;

XIV - Deliberar sobre a conveniéncia e relevancia da realizagdo de convocacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, quando requerida por nimero inferior a 1/5 (um quinto)
dos associados;

XV - Solicitar a Diretoria Executiva a decisdo sobre a perda da titularidade de algum
membro daquela, que esteja aguardando deliberagcido da Assembleia Geral sobre perda de
mandato;

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| — Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il — Acompanhar sobre a redagdo da Ata que devera ser assinada em conjunto com os
participantes das reunides;

Ill — Dar inicio aos trabalhos de instalacdo das Assembleia Gerais, conforme § 3° do artigo
20;

IV — Decidir sobre questdes de ordem e de votagao;

V — Dar o voto de Minerva para escolha do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho
Fiscal no caso de haver empate na escolha;

VI — Licenciar a pedido, por prazo nao superior a 90 (noventa) dias, o Presidente da
Diretoria Executiva e o Presidente do Conselho Fiscal;

Art. 25. O Conselho Deliberativo se reunira ordinariamente:
Na primeira quinzena de dezembro para analisar e aprovar o orcamento do exercicio
seguinte;

Nas primeiras quinzenas de Janeiro a Novembro, para deliberar sobre assuntos de sua
competéncia. ?




Art. 26. Para validade das decisdes do Conselho Deliberativo sera necessari
de, no minimo, 03 (Trés) membros bem como que as decisdes tomadas seja
pela maioria dos presentes.

sera substituido pelo Vice-Presidente.

Art. 28. No caso de desligamento de algum Conselheiro, a substituicdo do mesmo sera
realizada a partir do 7° candidato mais votado na classificagéo crescente da eleicao que
elegeu o Conselho atual.

Paragrafo Unico — Caso o nimero de membros do Conselho Deliberativo reduza-se a uma
quantidade inferior a 03 (Trés) e esgotadas as possibilidades de substituicdo prevista neste
Artigo, devera ser realizada Assembleia Geral Extraordinaria, conforme estabelecido na
alinea “a” do Inciso Il do Artigo 18.

Segdo IV — Do Conselho Fiscal

Art. 29. O Conselho Fiscal, 6rgéo fiscalizador, sera composto de 03 (trés) membros titulares
e 03 (trés) suplentes eleitos por voto direto da maioria e de forma individual, com mandato
de 03 (trés) anos.

Paragrafo Unipo — Os membros do Conselho Fiscal deveréo ser associados da ARBECE e
estar em dia com os seus direitos e obrigagbes.

Art. 30. O Presidente e o Vice-Presidente serdo escolhidos por elei¢do interna do Conselho
Fiscal entre os 03 (trés) membros com o maior nimero de votos na Assembleia Geral que
os elegeu, sendo que, no caso de empate, cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo o
voto de Minerva.

Paragrafo Unico - Todos os 03 (Trés) membros.eleitos pelo voto direto poderao votar para
a escolha do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 31. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Realizar a escolha do Presidente e do Secretério do Conselho Fiscal;

b) Elaborar o seu Regimento Interno e alteragoes;

¢) Examinar mensalmente os registros e documentos de contabilidade, bem como os
balancetes mensais da ARBECE, e emitir parecer que constardo obrigatoriamente da
ATA de suas sessoées;

d) Dar parecer sobre as contas da Associagao;

e) Apresentar, nas épocas fixadas neste Estatuto, pareceres sobre o movimento
econdmico, Financeiro, Administrativo e sobre o planejamento orcamentario da
Associacao;

f) Exigir do Presidente da Associagao, os esclarecimentos que julgar necessarios ao fiel
cumprimento de suas obrigagoes;

g) Comunicar ao Conselho Deliberativo, erros administrativos ou qualquer violagao de
Lei ou deste Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas;

h) Solicitar a convocagdo do Conselho Deliberativo, quando ocorrer motivo grave que
exija urgente deliberagéo; ;

Art. 32. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal: C
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~4) Definir as atribuicdes de cada membro do Conselho Fiscal da ARBECE;

b) Convocar e presidir as reunides; , )

¢) Acompanhar sobre a redacdo da Ata que devera ser assinada em conjuntex€og
participantes das reunides;

d) Decidir sobre questdes de ordem e de votagao;
¢) Licenciar os demais membros do Conselho Fiscal, por prazo nunca superior a 60
(sessenta) dias, em numero ndo superior a 02 (dois) membros, simultaneamente;

f) Comunicar ao Presidente do Conselho Deliberativo, seu afastamento do cargo, por
tempo nao excedente a 30 (trinta) dias corridos €, no caso excedente a esse periodo,
aplicar-se-a o item VI do Artigo 24, e

g) Dar inicio aos trabalhos de instalacdo das Assembleias Gerais, conforme Paragrafo
Terceiro do Artigo 20.

Art. 33. O Conselho Fiscal reunir-se-a, mensalmente, para a realizagdo de sesséo ordinaria,
ou quando convocado pelo seu Presidente, na forma deste Estatuto.

Art. 34. Para validade das decisdes do Conselho Fiscal serd necessaria, a presenga de, no
minimo, 03 (trés) membros, bem como que as decisdes tomadas sejam aprovadas pela
maioria dos presentes.

Art. 35. Nos casos de afastamento ou licenga do Presidente do Conselho Fiscal, este sera
substituido pelo Secretario.

Art. 36. No caso de desligamento de algum Conselheiro, a substituicdo do mesmo sera
realizada pelo suplente.

Paragrafo Unico — Caso o nimero de membros do Conselho Fiscal reduza-se a uma
quantidade inferior a 03 (trés) e esgotadas as possibilidades de substituicdo previstas neste
Artigo, devera ser realizada Assembleia Geral Extraordinéria, conforme estabelecido na
alinea “a” do Inciso Il do Artigo 18.

Secao V — Da Diretoria Executiva

Art. 37. A diregdo e administragdo da ARBECE sera exercida pela Diretoria Executiva,
composta por uma chapa com 3 (trés) membros, com mandato de 03 (trés) anos, eleitos na
chapa pela maioria simples de votos em Assembleia Geral.

§ 1° — Os membros da Diretoria Executiva deverdo ser Associados da ARBECE, e estar em
dia com os seus direitos e obrigagées e possuir vinculo ha mais de 36 meses como
associado.

§ 2° - A Diretoria Executiva e seus membros poderdo administrar o patriménio, praticar
todos os atos de gestdo de interesse da ARBECE, porém sempre limitados pelo orgamento
anual.

§ 3° — Além do Presidente, a Diretoria Executiva sera composta de Diretor Administrativo e
Diretor Social, que deverao ser definidos pela prépria chapa até a data da eleicéo.

§ 4° — A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente a cada més e extraordinariamente
quando convocada por seu Presidente, ou pela vontade da maioria dos membros deste

orgao. /
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§ 5° - Para validade das decistes da Diretoria Executiva, sera necessaria a
no minimo, 02 (dois) membros, bem como que as decisbes tomadas sejam a
maioria dos presentes.

Paragrafo Gnico — Enquanto ndo houver a destituicdo em Assembleia Geral, os Diretores
serdo mantidos nos cargos, salvo nos casos de renuncia, de perda da condi¢gdo de
associado ou de comprovada falta grave.

§ 6° - Caso o numero de integrantes da Diretoria Executiva seja de 02 (dois) membros apés
a incluséo de todos os suplentes, o Presidente podera convidar um associado para o cargo
da Diretoria vaga.

Paragrafo unico — Caso o nimero de membros da Diretoria Executiva reduza-se a uma
quantidade inferior a 02 (dois), devera ser realizada Assembleia Geral Extraordinaria,
conforme estabelecido na alinea “a” do Inciso Il do Artigo 18, para reposi¢cao das Diretorias
vagas.

Art. 38. Compete a Diretoria Executiva:

a) Elaborar o seu Regimento Interno.

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes estatutarias e regimentais;

¢) Propor medidas de interesse da ARBECE;

d) Propor ao Conselho Deliberativo os valores e as alteragbes das contribuicbes dos
associados e a criagdo de contribui¢cdes especiais, competindo-lhe regulamenta-la;

e) Fixar normas e diretrizes da administracdo da ARBECE;

f) Receber, autuar, processar e julgar os processos administrativos de sua
competéncia;

¢) Encaminhar a contabilidade mensal da ARBECE para analise e parecer do Conselho
Fiscal; s

h) Elaborar e encaminhar no més de novembro, o orcamento anual da ARBECE para
avaliacédo e critica prévia pelo Conselho Fiscal, antes da aprovagcdo do Conselho
Deliberativo;

i) Respeitar os limites estabelecidos no orcamento anual;

j) Propor ao Conselho Deliberativo a alteragdo orgamentaria quando necessario;

k) Celebrar contratos de interesse da ARBECE;

) Comunicar aos demais 6rgdos da ARBECE as infragbes ao Estatuto;

m) Fixar salarios e vencimentos dos empregados;

n) Contratar ou dispensar empregados;

o) Licenciar a pedido, os seus membros ou por solicitagdo do Conselho Deliberativo;

p) Propor ao Conselho Deliberativo a criacdo e concesséo de titulos honorificos;

q) Aplicar penalidades;

r) Decidir sobre as interposicées previstas no Artigo 5° Alinea “h”, e Dar inicio aos
trabalhos de instalacdo das Assembleias Gerais, conforme Paragrafo Terceiro do
Artigo 20.

Paragrafo Unico — Fica proibida a contratacdo de funcionarios, parentes até terceiro grau
dos membros dos érgaos da ARBECE.

Art. 39. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva: d(///,/
AW q



.~4) Representa-la em juizo ou fora dele, podendo constituir procurador;
" b) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes desse Estatuto, bef
responsabilizar-se pela execucédo das deliberagées dos Orgaos da ARBECE;
¢) Fixar as atribuicdes dos Diretores da ARBECE; :

d) Convocar Diretoria;

e) Presidir as reunides de Diretoria e executar suas decisdes;

f) Assinar com o Diretor Administrativo os contratos, cheques, ordens de pagamentos e
documentos que envolvam responsabilidades financeiras para a ARBECE, bem
como o relatério, o balanco financeiro do exercicio e a proposta orcamentaria para o
exercicio seguinte.

g) Na auséncia ou impedimento do Diretor Administrativo, o Diretor Social podera
assinar em substituicao;

h) Assinar com os demais Diretores os documentos relativos as respectivas areas;

i) Nomear delegacdes ou comissdes para fins especiais, com determinag¢des de suas
finalidades, respeitadas as atribuicdes e as competéncias dos demais érgéos;

j) Aplicar as penalidades de sua competéncia e efetivar as aplicadas pelos demais
orgaos;

k) Exonerar, com aprovacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, os Diretores;

1) Comunicar ao Presidente do Conselho Deliberativo, seu afastamento do cargo, por
tempo ndo excedente a 30 (trinta) dias corridos e, no caso excedente a esse periodo,
aplicar-se-a o item VI do Artigo 24;

m) Convocar Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, e

n) Dar inicio aos trabalhos de instalacdo das Assembleias Gerais, conforme Paragrafo
Terceiro do Artigo 20.

Art. 40. Compete ao Diretor Administrativo:

a) No caso de afastamento ou licenga do Presidente este sera substituido pelo Diretor
Administrativo.

b) Havendo a vacancia do cargo de Presidente da Diretoria Executiva, o Diretor
Administrativo assumira a posicdo e a.Diretoria devera se reunir e reorganizar a
posicao das areas, incluindo os suplentes.

c) Orientar e supervisionar todos os Departamentos sobre a sua responsabilidade tais

com: Secretaria, Tesouraria e Caixa Beneficente e outros;

d) Assinar cheques ou endossa-los sempre em conjunto com o Presidente.

Art. 41. Compete ao Diretor Social:
a) No caso de afastamento ou licenga do Diretor Administrativo este sera substituido
pelo Diretor social
b) Orientar e supervisionar todos os Departamentos sobre a sua responsabilidade
tais como: Departamento Social, Departamento de Esportes e outros

/
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< __QAISiTULO IV - DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Secao | — Disposicoes Gerais

Art. 42. Todas as decisdes da ARBECE serao registradas e documentadas em livros, atas e
por processos administrativos especificos a serem estipulados nos Regimentos Internos e
serdo publicadas nos meios de comunicacéao internos da ARBECE.

Paragrafo unico - Eventuais decisdes dos 6rgdos sem amparo estatutario e/ou legal
poderao ser questionadas perante o Poder Judiciario.

Art. 43. Todas as reunides dos 6rgdos da ARBECE serao registradas e documentadas em
atas de cada 6rgao, as quais devem ser assinadas por todos os membros destes érgéos,
presentes a reunido e arquivadas na sede da ARBECE.

Paragrafo unico — As decisdes dos assuntos votados pelos membros dos érgédos da
associacdo nao poderdo ser realizadas em voto fechado e necessariamente a negativa
devera ser formalizada com as justificativas individuais de cada membro.

Art 44. Todo o processo eleitoral sera registrado em livro proprio, onde constarédo todas as
informacgdes e dados sobre as eleigées para os membros dos 6rgdos da ARBECE.

Art. 45. Todo associado, desde que esteja em dia com suas contribuicbes e que nao esteja
cumprindo nenhuma penalidade, tem direito a requerer a qualquer 6rgdo da associacdo a
apreciacédo de suas solicitacbes e a prestacdo de contas sobre questdes de interesse
proprio ou comum, desde que o faga por escrito.

Secao Il - Do Processo Administrativo

Art. 46. E garantido a cada associado ou membro de orgao da associagao, o direito ao
devido processo administrativo, &8 ampla defesa.e ao contraditério, e de recorrer da decisao
que lhe aplicar penalidade de qualquer natureza.

Paragrafo unico — Sera dado o prazo para as manifestagdes dos envolvidos de até 15
(quinze) dias corridos.

Art. 47. Todos os 6rgéos da ARBECE tém obrigacdo de apreciar, prestar contas e decidir
sobre questdes suscitadas pelos associados na forma estabelecida neste Estatuto, nos
Regimentos Internos e nas demais normas regulamentares, sendo aplicado aos casos
omissos a legislacao pertinente.

Art. 48. Cada 6rgdo da ARBECE estabelecera em Regimento Interno a forma e o
procedimento para recebimento, trdmite e apreciacdo dos processos administrativos de sua
competéncia.

Secao lll - Das Penalidades
Art. 49. Os associados estardo sujeitos as seguintes penalidades, quando infringirem

qualquer disposi¢do contida neste Estatuto ou nos Regimentos Internos vigentes:
| - Adverténcia por escrito;




ll;:*éuspenséo;
Il - Exclusao;
IV - Perda de mandato.

Paragrafo unico - Da decisdo que aplicar penalidades, mencionadas no item | até Ill deste
Artigo, cabera recurso ao Conselho Deliberativo e a este cabera a decisédo final do processo
administrativo, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos.

Art. 50. Sao consideradas faltas graves, sujeitas a penalidade de perda de mandato:
| - Descumprimento do Estatuto e dos Regimentos Internos;

Il - Prevaricagéo no desempenho em cargo do 6rgdo da ARBECE;

Il - Ato de improbidade;

Paragrafo unico - A aplicacdo da penalidade prevista neste Artigo sera de exclusiva
competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria, a quem cabera a decisdo final do
processo.

Secdo IV - Das Eleicoes

Art. 51. As elei¢gbes para escolha dos componentes dos 6rgaos da ARBECE respeitarao os
termos abaixo:

| — Diretoria Executiva — através da inscricdo de chapas com 3 (trés) membros.

Il = Conselho Deliberativo — através da inscricdo de chapas com 3 (trés) membros e dois
suplentes.

Il = Conselho Fiscal — através da inscricdo de chapas com 3 (trés) membros e dois
suplentes.

Paragrafo Unico — Cada associado podera candidatar-se a apenas um 6rgdo em uma
mesma eleicdo, ao mesmo tempo em que somente podera pertencer a uma das chapas
concorrentes a Diretoria Executiva.

Art. 52. Compete ao Presidente da ARBECE ou Presidente do Conselho Deliberativo
convocar Assembleia Geral para as eleigbes, para o preenchimento dos cargos dos Orgaos
da ARBECE, de forma a cumprir os prazos estabelecidos no Artigo 59, sem que o mandato
atual tenha expirado.

Paragrafo Gnico — A Diretoria Executiva estabelecera mecanismo para divulgar a
convocagéo do pleito, através de jornais, boletins internos, através de comunicagéo
eletrénica e outros.

Art. 53. O Presidente da ARBECE compora uma comisséo eleitoral até 60 dias antes da
eleigdo. que fixara um sistema de sufragio direto e secreto a ser adotado, podendo ser
utilizada a tecnologia disponivel a época, desde que garanta o sigilo e a inviolabilidade dos
votos até a apuracgao.

Paragrafo Primeiro — A comissao eleitoral devera ser composta por 03 (trés) membros,
sendo 01 (um) membro indicado pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo — Os membros da comisséo eleitoral deverdo, obrigatoriamente, ter
ingressado nos quadros da associagdo com 36 (trinta e seis) meses, da data da indicacéo e
n&o concorrerem a nenhum cargo no processo eleitoral atual.
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Art. 54. Os prazos para o processo eleitoral sdo: CEPszm.B' S
a) O prazo inicial para as inscricdes devera ser de 15 (quinze) dias corridgs. Co
b) Apos o encerramento das inscricées para as eleigdes, a comissao eleitora
reunir em até, no maximo, 05 (cinco) dias.
¢) Apds composta a comissao eleitoral, esta tera o prazo maximo de 10 (dez) dias para
redigir o regimento eleitoral.
d) O periodo minimo entre o prazo de encerramento das inscricdes e a data efetiva das
eleicdes devera ser de 30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo Unico — Decorrido o prazo estabelecido no Alinea a, deste Artigo, sem que haja,
no minimo, 01 (uma) chapa para a Diretoria Executiva, 03 (trés) candidatos para o Conselho
Deliberativo e 03 (trés) candidatos para o Conselho Fiscal, este prazo sera prorrogado para
todos os érgaos, por igual periodo.

Art. 55. A Comissao Eleitoral definira:
a) A forma de captagéo dos votos;
b) O calendario das eleictes;
¢) Sistema de apuragéo dos votos;
d) Fiscalizacao;
e) A ficha de qualificacdo dos Candidatos;
f) A forma e periodicidade da divulgagao oficial das chapas e candidatos, e
g) As informacdes gerais.

Paragrafo tGinico — As regras eleitorais deverdo ser necessariamente fundamentadas para
conhecimento dos associados através dos meios de comunicacdo da associacdo, baseadas
sempre, pela ética, transparéncia durante todo processo, sob pena de serem consideradas
nulas no tocante a qualquer prejuizo financeiro ou moral para a instituicao.

Art. 56. Os casos omissos relacionados as eleigbes, bem como os relatérios contendo
Regimento Eleitoral serdo resolvidos pela Comisséao Eleitoral.

Art. 57. No tocante as eleicdes previstas no Artigo 56, as inscricbes deverio ser registradas
na Sede Administrativa da Associagdo que devera ficar aberta para esse fim, durante o
prazo fixado para as inscrigdes, pelo menos 08 (oito) horas por dia Gtil, com a presenca de
pessoas habilitadas pela Diretoria, dentro do prazo estabelecido no Regimento Eleitoral
devendo constar para a inscrigdo de chapa para concorrer a eleicdo para Diretoria
Executiva e Conselhos Deliberativo e Fiscal:

a) Relagéo de nomes que comporao a chapa em 2 (duas) vias assinadas;
b) Copia da Identidade e CPF de cada candidato;
c) 01 (uma) foto atual de cada componente da chapa.

Art. 58. As inscricbes apresentadas para registro no prazo anteriormente fixado, somente
seréo aceitas se compostas exclusivamente por associados em pleno gozo de seus direitos
e deveres, até o encerramento das inscrigdes.

Paragrafo Unico — As validacdes das inscri¢des seréo realizadas no ato do protocolé




Art/ 59. Os membros dos orgéos da ARBECE e quem os houver sucedido, o (e
no curso dos mandatos poder&o ser reeleitos para o0 mesmo 6rgao para um Upjicdpe

g
subsequente. e

Art. 60. Caso a Assembleia Geral Ordinaria para eleicdo dos membros dos érgaos
ARBECE néo atinja o quérum minimo de 50% + 01 (um) de associados, devera ser
estabelecida nova data apenas para o processo de votacdo, mantendo-se validas todas as
etapas ja realizadas no processo eleitoral.

Art. 61. A contagem de votos para a Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Fiscal
sera feita por chapa e considerando-se apenas os votos validos. Serdo considerados eleitos
a chapa que obtiveram a maioria simples de votos.

Art 62. No caso de empate na contagem de votos para escolha dos Membros do Conselho
Deliberativo e Fiscal serao considerados os seguintes critérios de desempate:

Art. 63. No caso de empate entre as chapas para escolha da Diretoria Executiva sera
realizado 2° turno das eleigdes de acordo com os critérios definidos pela Comissao Eleitoral.

Art. 64. Os membros eleitos serdo empossados pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
em sessé&o extraordinaria, sob compromisso de fidelidade aos interesses da Associagao.

Paragrafo Unico — O sistema e a forma de apuracao de votos sera objeto de definicdo da
comissao responsavel pelo Regimento Eleitoral.

CAPITULO V — DA RECEITA E DA DESPESA
Secao | — Da Arrecadacio da Receita

Art. 65. A administracdo Financeira da Associacdo obedecera, obrigatoriamente, ao
orcamento anual e suas alteragdes deverdo ser previamente aprovadas pelo Conselho
Deliberativo.

§ 1° — Os elementos constitutivos da ordem econémica, financeira e orcamentaria seréo
escriturados em livros proprios ou fichas, devidamente comprovados por documentos que
serdo mantidos no arquivo, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, que ficaréo disponiveis
para consulta de qualquer associado mediante solicitagcdo expressa.

§ 2° - A receita e a despesa estardo sujeitas & comprovacéo do recolhimento e do
pagamento, com a demonstracédo dos respectivos saldos.

§ 3° — O balango geral de cada exercicio, acompanhado do demonstrativo de receita e
despesas, registrara os resultados das contas patrimoniais, financeiras e orgcamentarias.

§ 4° - As despesas efetuadas e os compromissos assumidos além do estabelecido no
orcamento anual serdo de responsabilidade de qualquer membro envolvido, de qualquer
6rgao e nao apenas dos Diretores e Presidentes.

§ 5° - Sera realizada auditéria externa independente, quando deliberado em Assembileia,
por escritorio de contabilidade para analise de documentos fiscais de receitas e despesas,

-




comprovando a entrada dos recursos e os pagamentos efetuados, com emissdo de parecer
sobre a exatidao das contas para apresentagdo ao Conselho Fiscal.

Art. 66. As fontes de recursos para a manutencdo da Associagao sdo as seguintes:
a) Contribuicées mensais dos associados;
b) Taxas de manutencéo e limpeza;
¢) Rendimentos de aplicagdes financeiras;
d) Recebimento de joia;

e) Doacgoes;

f) Lucros, margem e dividendos;

g) Promocgdes e eventos;

h) Locagdes de imdveis proprios;

i) Venda de bens méveis e imoveis;

j) Qualquer outra receita que for criada em carater eventual ou n&o prevista,
devidamente autorizada pela Diretoria Executiva ou Conselho Deliberativo.

Secao Il - Das Despesas

Art. 67. Sao despesas da associag3o:
a) Despesas gerais de pessoal;
b) Aquisi¢cao de bens e servigos;
¢) Pagamentos de impostos, taxas, licencas, aluguéis, prémios de seguros e
contribui¢bes de previdéncias;
d) Custeio de reunides ou de promogdes de eventos desportivos, sociais, artisticos,
civicos ou culturais e viagens de representatividade da associagdo;

Secao lll - Do Fundo de Reserva Obrigatorio

Art. 68. A administracao financeira da associagdo mantera, um fundo de reserva obrigatorio,
contabilizado sob o titulo de RESERVA ESTATUTARIA para assegurar a integridade do
patriménio a qual ndo podera ultrapassar o valor movimentado mensal, utilizando-se para
constituicdo da mesma, até 10% (dez por cento) da mensalidade recebida dos associados.

Paragrafo Unico — Poderdo ser criados outras reservas na medida da necessidade da
associagéo, aprovados pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal e com Regulamento proprio.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69. Todo e qualquer ato praticado em desconformidade com as regras do presente
Estatuto e dos Regimentos Internos de cada 6rgdo da associacdo sdo nulos de pleno
direito. :

Art. 70. Os casos omissos ou duvidosos, bem como a interpretacdo do presente Estatuto,
serao resolvidos pelos trés érgdos da ARBECE, amparados necessariamente por parecer
de advogado.

Art. 71. Os mandatos 2017/2018 dos membros dos 6rgaos da ARBECE permanecem com
02 (dois) anos, posto que o mandato de 03 (trés) anos seréo aplicados para os mandatos
2019/2021 e seguintes, com direito a reeleigéo.
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Art. 72. Para efeitos da regra prevista no Artigo 64 do presente estatuto seréo considerados
0s mandatos anteriores a vigéncia do presente estatuto.

Art. 73. No prazo maximo de 30 dias, a contar a partir da data que passara a vigorar este
estatuto, a Diretoria Executiva elaborara um Cédigo de Etica e Compliance para balizar as

atuacées dos Orgaos da Associacao.

Art. 74. Este Estatuto vigorara a partir da data de seu registro, revogando as disposi¢coes
em contrario.

Art. 75. O presente Estatuto foi alterado na assembleia do dia 19 de julho de 2018.

Contagem, 12 de fevereiro de 2019.

N
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iria Aparecida Martins de Carvalho.

(Diretora Presidente)
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